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Choix de publications

CHOIX ARTICLES PARMI LES PLUS RECENTS

- RENISS, Revue Nigérienne des Sciences Sociales, 2022,  n°005, pp. 9-20, ISSN : 1859-5154,

Tuer socialement la mort ! : regard sociologique sur la commémoration des morts chez les

Tchamans (Côte d'Ivoire)

- International Journal of Innovation and Scientific Research, 2023, vol. 66, n°2, ISSN: 2351-8014.

Site web: http://www.ijisr.issr-journals.org/. Facteur d'impact : SJIF 2022 : 7 942 , Indexation :

Classe C en Qualis-CAPES, CrossRef, Érudite Sémantique, Google Scolar, Euro pub,

RerchercheBib, Evolution of denomination of Ivoirien Pentecostal leader in Ile-de-France.

Marketing issues, pastoral function, and identity construction

- AKOFENA, Revue scientifique des Sciences du Langage & Communication, 2023, vol.1, n°8,

pp.145-158, ISSN Print :2706-6312, ISSN Online : 2708-0633. Site web :

https://www.revue-akofena.com . Indexation : DOAJ, ERIHPPLUS, Les migrations de retour :

regard sur le retour des diplômés Ivoiriens des établissements supérieurs français en Côte d'Ivoire

- Revue Recherches et regards d'Afrique, Collection recherches et regards d'Afrique, 2023, vol.2,

n°5, pp. 299-316. ISSN : 978-2-493659-08-8. Courriel : revueregards.afrique@gmail.com,

Indexation : OpenAire, Qui voter ? : Quand la famille supplante les programmes électoraux chez

les Mahouka

- Collection Thèse synthèse, 2024, vol.3, n°9, pp.263-278. ISSN : 978-2-493659-15-6. Courirel :

efua.editions@gmail.com, Indexation : OpenAire, Voter par abstention ou une forme de justification

de la domination des élus sur les étudiants ivoiriens
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- Echo de la Recherche Interdisciplinaire (ERI), 2024, Revue des Langues, Lettres, Sciences de

l'Homme et de la Société, varia n°3, pp. 153-164, ISSN Print : 2959-3832, ISSN online :2959-3840.

Site web :  www.echodelarecherche.com, Indexation : DOAJ, Mirabel, Rapport de force entre la

FESCI et la police ivoirienne : une analyse des manifestations publiques

- Les Cahiers de l'ACAREF, 2024, vol.6, n°18, pp.74-88 . ISSN: 2190-0371 (Print), ISSN: 2790-038X

(Online). Site web: https://revues.acaref.net, indexation: OpenAire., Rapports de domination à

l'œuvre dans l'occupation des servitudes publiques à Cocody

- Revue les lignes de Bouaké-la-neuve, Revue électronique des sciences humaines de l'Université

Alassane Ouattara, 2024, n°16, pp 189-206. ISSN: 2221-9730. Site web:

https://leslignesdebouaké-la-neuve.org/revue/, indexation: Mirabel, Logiques d'usage des

infrastructures d'assainissement chez les populations de Yopougon (Abidjan)

- Revue DELLA / AFRIQUE,2024, vol. 6, n°18, pp. 140-155, ISSN : 2790-0584 (Online) , ISSN :

2790 – 0576 (Print). Courriel : revuedella.afrique@gmail.com, Indexation : OpenAIRE, Analyse

sociologique de l'appui à l'apprentissage au groupe scolaire PY (Yopougon)

OUVRAGES PUBLIES

- Fabrique syndicale de la défaite électorale. Quand la société civile repense le paradigme

démocratique en Côte d'Ivoire, Penser la défaite électorale en contexte africain. Paris, Jean Daniel

Bombela Bombela, Connaissance et Savoirs (CS), 2023, pp.227-242. Site web :

www.connaissances-savoirs.com

- Crise de l'identité professionnelle et luttes corporatistes à la SIR, Actes du PTR-GD, 6ème édition

des Journées Scientifiques du CAMES, Revue du Programme Thématique de

Recherche-Gouvernance et Développement, 2024, n°, pp.176-190,  ISSN Online: 3005-5326, ISSN

Print: 3006-4406. Site-web: larevue.ptrgdcames.org, indexation: HAL, Mirabel, Scientific Journal

OUVRAGES EN PREPARATION

- Les formes de socialité et production sociale du choix de vote en milieu rural ivoirien

Conférences & webinaires

- Thème :  La Gestion des Crises en Entreprise - Cas de la Fédération des Syndicats Autonomes de

Côte d’Ivoire (FESACI).  La gestion des crises en entreprise est une problématique majeure,

particulièrement pour des organisations comme la Fédération des Syndicats Autonomes de Côte

d'Ivoire (FESACI). Cette conférence explore les stratégies adoptées par la FESACI face aux crises,

en mettant l'accent sur les défis rencontrés et les leçons tirées. Dans un premier temps, nous

avons examiné le cadre théorique de la gestion des crises, en définissant les types de crises

auxquelles les organisations peuvent être confrontées, qu'elles soient internes ou externes. Nous

avons ensuite analysé le contexte spécifique de la FESACI, notamment les facteurs

socio-politiques et économiques qui influencent ses actions. La FESACI, en tant qu'entité

syndicale, fait face à des tensions entre les travailleurs et les employeurs, ainsi qu'avec l'État. Un

cas d'étude marquant discuté durant la conférence est la crise du dialogue social en Côte d'Ivoire,

où la FESACI a dû mobiliser ses ressources pour maintenir la cohésion parmi ses membres tout en

plaidant pour des réformes. Les stratégies mises en place incluent la communication proactive, la

formation à la gestion de crise pour les leaders syndicaux, et la création de partenariats avec

d'autres organisations. Enfin, la conférence conclut sur l'importance d'une préparation continue et
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d'une flexibilité organisationnelle pour surmonter les crises. Les réflexions partagées lors de cet

événement visent à offrir des pistes de réflexion aux autres organisations en matière de gestion de

crise.

- Thème : L’acquisition des biens immobiliers et les conflits afférents : cas de la Mutuelle des Agents

de la Société de Raffinage Ivoirienne (MUTASIR). Cette conférence aborde les enjeux liés à

l’acquisition des biens immobiliers par la Mutuelle des Agents de la Société de Raffinage Ivoirienne

(MUTASIR) à Abidjan, en Côte d’Ivoire. Le contexte économique et social actuel, marqué par une

urbanisation rapide et des tensions sur le marché immobilier, rend cette problématique

particulièrement pertinente. Au cours de la présentation, nous avons examiné les différentes

étapes du processus d'acquisition immobilière, en mettant en lumière les stratégies adoptées par la

MUTASIR pour répondre aux besoins de ses membres. Les défis rencontrés, notamment les

conflits de propriété, les litiges avec des tiers et les problèmes administratifs liés aux titres de

propriété, ont également été abordés. En effet, ces conflits entraînent des conséquences sur le

bien-être des membres de la mutuelle et sur la viabilité de ses projets. La conférence s'est appuyée

sur des témoignages de membres de la MUTASIR pour illustrer la façon dont ces conflits impactent

non seulement les acquisitions, mais aussi la confiance des agents envers leur mutuelle. Nous

avons également discuté des solutions potentielles, telles que la médiation et le renforcement des

procédures légales, pour atténuer les conflits. Enfin, la conférence a souligné l'importance d’une

gestion proactive des acquisitions immobilières et des conflits afférents pour garantir la pérennité

de la MUTASIR. En favorisant un cadre légal et administratif clair, la mutuelle pourra mieux servir

ses membres et contribuer au développement économique local. Cette session a finalement été

présentée comme une sensibilisation des participants aux enjeux complexes de l'acquisition

immobilière en Côte d’Ivoire et comme un encouragement à entreprendre des discussions

constructives sur des solutions durables.

- Thème « Les politiques publiques d’insertion des jeunes : le métier de la couture, une ouverture à

l’emploi des jeunes en Côte d’ivoire ». Cette conférence aborde les enjeux des politiques publiques

d’insertion des jeunes en Côte d’Ivoire, en mettant l’accent sur le secteur de la couture comme

levier d’employabilité. En particulier, elle examine les initiatives mises en place à Bingerville, une

ville confrontée à des défis d’emploi pour sa jeunesse, comme la plupart des villes ivoiriennes. En

effet, la couture, souvent perçue comme un métier traditionnel, émerge aujourd’hui comme une

opportunité pour les jeunes, surtout dans un contexte où le chômage est élevé. Au cours de la

conférence, des témoignages de jeunes couturiers et couturières qui ont entrepris dans le domaine

de la couture ont été présentés. Leur parcours illustre non seulement l’acquisition de compétences

techniques, mais aussi le développement de l’esprit entrepreneurial. Ces jeunes montrent que la

couture peut être une voie vers l’autonomie financière et la création d’emplois. On a également

abordé les défis rencontrés, tels que le manque de ressources, l’accès limité au marché et la

nécessité d’une sensibilisation sur l’importance de l’artisanat en Côte d’Ivoire. En conclusion, cette

conférence souligne l'importance d'une approche intégrée des politiques publiques pour favoriser

l'insertion des jeunes, en mettant en avant des métiers comme la couture, qui offrent de réelles

opportunités d'emploi à Bingerville.

Administration

- Membre de l’Association Internationale des Sociologues de Langue Française (AISLF)
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- Membre du Réseau des Femmes d’Afrique Francophone pour l’Atteinte des Objectifs du

Développement Durable (RFAFF/ODD-CI)

- Membre du Programme Thématique de Recherche Gouvernance et Développement du CAMES

(PTRC-GD), pôle Gouvernance politique

- Membre de l’équipe interdisciplinaire en analyse des politiques publiques (Policy brief), rattaché à

l’Université Jean Lorougnon Guédé et l’Université Félix Houphouët – Boigny

- Membre du Laboratoire LaSIC de l’UFR SHS

- Membre du comité d’organisation des séminaires du département de Sociologie.

- Membre et Secrétaire de l’Unité Pédagogique Sociologie du politique et de l’intégration (UP-SPI),

département de Sociologie, UFR-SHS

- Responsable Adjointe du niveau Master 2, département de Sociologie, UFR-SHS

- Membre de la Commission des examens, département de Sociologie, UFR-SHS
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